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CONVOCATORIA PASANTÍA VIRTUAL DE INVIERNO GRUPO RINSA (PERÚ)  

Pasantía para el Desarrollo Profesional  
  
#Oportunidad para estudiantes universitarios y de institutos superiores de América Latina. 

Participan todas las carreras profesionales.  

 
Grupo Rinsa es una empresa peruana, fundada en noviembre del 2010, dedicada 

principalmente a la consultoría y asesoría de corporaciones públicas y privadas en temas de 

desarrollo corporativo sostenible con operaciones en ocho países de América Latina y con 

inversiones también en temas educación, turismo, construcción y retail.  

Grupo Rinsa con el propósito de apoyar a la construcción de un mundo mejor para todos 

desde la empresa privada y en el marco de la Agenda 2030 de la Organización de Naciones 

Unidas, el UN Global Compact, UN PRIME, UN Women y otras iniciativas mundiales 

viene promoviendo actividades que permitan promover el liderazgo activo y el 

emprendimiento responsable.   

En este marco, la Oficina de Felicidad Corporativa presenta la 10 Edición de su Programa 

de Pasantía para el Desarrollo Profesional de Estudiantes de Educación Superior en 

Latinoamérica.  

OBJETIVO DEL PROGRAMA:  



Grupo Rinsa busca captar a jóvenes interesados en especializarse en un área de los 

negocios. Pueden participar estudiantes a partir del segundo semestre de cualquier carrera 

técnica o profesional, contribuyendo así a su formación práctica y a su desarrollo personal 

mediante un programa ad hoc para cada becario participante.   

CANTIDAD DE BECAS:  

El Programa en esta edición ofrece 100 becas en toda Latinoamérica.  

REQUISITOS:  

Para participar de la Pasantía se requiere cumplir como mínimo con los siguientes 

requisitos:  

 Ser ciudadano latino (No participan de esta convocatoria: Venezuela, Nicaragua, 

Brasil, Argentina)  
 Tener menos de 23 años de edad.  
 Ser estudiante de Educación Superior (técnica o universitaria) de cualquier carrera, 

con excepción de odontología, medicina humana o medicina veterinaria.  
 No haber sido pasante o becario del Grupo Rinsa.  
 Llenar correctamente el Formulario de inscripción.  

 

 

PROCESO DE POSTULACIÓN:  

El Comité de Gestión de Personas del Directorio del GrupoRinsa evaluarán todas las 

postulaciones y emitirá una respuesta que será comunicada oficialmente vía correo 

electrónico con las instrucciones correspondientes. Recomendamos leer bien todas las 

instrucciones para evitar inconvenientes.   

COMPROMISOS DEL PASANTE:  

Los seleccionados como pasantes suscribirán un Acta Electrónica con la cual se 

comprometerán a cumplir con todas las actividades de la pasantía y con todas las 

capacitaciones que se han programado. Los pasantes no tienen que realizar ningún pago ni 

antes, ni durante, ni después de la selección.  

CONDICIONES DE LA PASANTÍA:  

La pasantía permite al estudiante universitario incorporarse a un programa junto a los 

líderes del Grupo Rinsa durante noventa días los pasantes desarrollarán actividades 

académicas, para académicas, sociales y empresariales bajo la guía de un coach general y 

de un mentor especializado. Los pasantes no tienen un horario fijo. Para ser pasante es 

indispensable estar aprobado y mantenerse así en la institución educativa de origen.   

LO QUE CUBRE LA PASANTÍA:  

o 90 días de formación dentro del Grupo Rinsa  

o 100% de los costos académicos de los programas de capacitación (incluye 

certificados)  
o Asesoría personalizada permanente.  
o Retroalimentación especializada para cada programa.  
o Invitación con todo pagado a Perú para la Rinsa Annual Conference del 

2 de noviembre a los 20 mejores pasantes.  



 

 
LO QUE NO CUBRE LA PASANTÍA 

o Movilidad interna en Perú  
o Remuneraciones o compensaciones de ningún tipo. 

 

 
CONTENIDO DE LA PASANTÍA:  

 
La pasantía incluye un completo programa de gestión que incluye actividades académicas 

generales y especializadas, así como otras actividades para académicas y complementarias:  
 

 

 FORMACIÓN GENERAL DE NEGOCIOS: Liderazgo y actitud de servicio - Planes de 

negocio - Innovación como estrategia - Planeamiento estratégico -Desarrollo de 

competencia y habilidades -Trabajo en equipo  

 

FORMACIÓN ESPECIALIZA EN:   Negocios inclusivos y sostenibles - Negocios 

internacionales – Marketing - Comunicaciones corporativas - Contabilidad y finanzas -

Sistemas y gestión de datos -Administración de retail.  

 

OTRAS ACTIVIDADES:  Participación gratuita en: Webinars – Eventos – Congresos y 

en todas las actividades promovidas por el Grupo Rinsa, sus subsidiarias y asociadas en 

América Latina.  

 

  

VISITA A PERÚ   

 

Los 20 mejores pasantes serán invitados a la ciudad de Lima a la Rinsa Annual Conference 

por el XII Aniversario del Grupo Rinsa el 2 de noviembre del 2022.  

 

La invitación incluye:  

o Ticket aéreo a Lima (ida y vuelta)  
o Alimentación x dos días.  
o Hospedaje x dos días y una noche.  

o  

 

La invitación no incluye:  

o Movilidad interna (taxis, buses, etc,)  
o No incluye trámites consulares, de pasaportes o visas  

https://pasantia.gruporinsa.com/consideraciones#h.yj5ok6az62pi


 

 
CERTIFICACIONES:  

Los pasantes que participen activamente recibirán reconocimientos, certificaciones y 

diplomas conforme a las condiciones de cada programa. Al finalizar la pasantía recibirá 

adicionalmente un diploma especial por completar todo el proceso.  

EVALUACIONES:  
Los líderes de equipo evaluarán de manera permanente a cada pasante mediante una hoja de 

monitoreo.   

Los pasantes que cumplan sus objetivos serán sometidos a una evaluación adicional para 

que puedan incorporarse al Grupo Rinsa  

Esta pasantía no genera vínculo laboral alguno pero si genera oportunidades laborales para 

los pasantes que concluyan el proceso, los mejores pasantes serán invitados a una 

evaluación adicional especial con la que podrán incorporarse a cualquiera de las empresas 

del Grupo Rinsa  

  

CRONOGRAMA GENERAL:  
Por favor tome en cuenta estas fechas y horas.  

1. Difusión de la Pasantía: Del 1 hasta las 18 horas del 12 de agosto del 2022  

2. Publicación de Resultados: A las 13 horas del 13 de agosto del 2022  

3. Comunicación a los Seleccionados: A las 18 horas del 13 de agosto del 2022  

4. Charla de Inducción: A las 20 horas del 14 de agosto del 2022  

5. Inicio de la Pasantía: A las 09:00 horas del 15 agosto del 2022  

6. Fin de la Pasantía: A las 18:00 horas del 31 de octubre del 2022  

7. Visita a Lima: 1 y 2 de noviembre del 2022  

  

👉 Toda la info en: https://pasantia.gruporinsa.com/home 
 

✅ Inscríbete en: https://forms.gle/4eDagKH3Q4AYXDNg7 
 
 

#JuntosPodemosTodo #UnaSolaLatam  
 

 
 

 

 

https://pasantia.gruporinsa.com/home
https://forms.gle/4eDagKH3Q4AYXDNg7


 

  
AVISO LEGAL: 

Este correo electrónico contiene información confidencial de la CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 
LATINOAMERICANA si usted no es el destinatario, le informamos que no podrá usar, retener, 
imprimir, copiar, distribuir o hacer público su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias 
legales. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o 
información de contacto del remitente y en general sobre la información de este documento y/o 
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Si ha recibido este correo por error 
por favor infórmenos protecciondedatos@ul.edu.co o a la persona que se lo envío y proceda a borrar 
de su sistema tanto el correo recibido como el enviado, sin conservar copias. Lo invitamos a conocer 
nuestra Política de Tratamiento de la Información Personal en www.ul.edu.co 

 Por favor contribuya con la preservación del medio ambiente, no imprima este e-mail a menos que realmente lo necesite. 

 

mailto:protecciondedatos@ul.edu.co
http://www.ul.edu.co/

